A

SJUWSTENTO

Kandidata redzejums par
memoranda istenosanas
attistibu un motivacija darbam
padome



SUSTENTO mérkis: =

SJUWSTENTO

panakt, lai valsts veidotu tadu politiku pret
cilvékiem ar dazada veida invaliditati
un hroniskam slimibam, kas

A nodrosina cilvektiesibas

A novers diskriminaciju



Fakti par SUSTENTO: =

SJUWSTENTO

A 2002. gada dibinata, apvienojoties 12 biedribam

A 2003, gada izpildija kritérijus un tika uznemta
Eiropas Cilvéku ar invaliditati foruma

A 2005. gada parakstija Memorandu

A 2020. gada apvieno 55 cilvéku ar invaliditati un
hroniskam slimibam biedribas visa Latvijas
teritorija

Més parstavam ap 50 000
cilvéku ar invaliditati un hroniskam slimibam
Intereses



lveta Neimane

Organizacijas politikas
koordinatore,
valdes locekle

Latvijas Cilvéku ar Tpasam vajadzibam
sadarbibas organizacija SUSTENTO



Darba pieredze

A Kops 2002. gada valdes locekle

A Kops 2004. gada organizacijas politikas

Koordinatore

A 2003. — 2006.; 2007. — 2013. gada ESF projektu
vaditaja 5 projektos

A Kops 2016. gada lektore macibu centra

A Eksperte 2 zinojumos Valsts kontrole

A Vairaku izdevumu autorkolektivu autore

A Organizacijas parstave konsultativajas komitejas
un darba grupas dazadas ministrijas un to
paklautibas iestades.




Kapec velos kandidet uz
Memoranda padomi

A Latvija 2010. gada ir ratificéjusi ANO konvenciju
par personu ar invaliditati tiestbam.

A Konvencijas ieviesana tiesi skar vairak ka 100
thkstosu cilvéeku dzives Latvija, bet ietekmé 3 reize
vairak.

A lesaiste lemumu pienemsanas procesa ir svariga
vairak ka 100 NVO, kuras parstav vai sniedz
pakalpojumus cilvékiem ar invaliditati un
hroniskam slimibam

A Memoranda padome ir platforma, kas var so
procesu padarit saprotamu un pieejamu ikvienai
organizacijai.



Kapec izveleties mani?

A Zinasanas - izglitiba sociala darba organizacija un
uznémejdarbibas vadiba.15 gadus sadarbiba ar Eiropas
Cilvéku ar invaliditati forumu un Aizvietotaja Eiropas
Ekonomikas un socialo lietu komiteja. Labi parzinu ES un
LV normativos dokumentus

A Informacija - regulara sadarbiba ar daliborganizacijam,
viedoklu apkoposana, aptauju veikSana. Sadarbiba ar
dazadam valsts parvaldes iestadem.

A Prasmes - problému identificéSana un risinajumu
piedavasana, atzinumu un viedoklu sagatavosana, interesu
parstaviba,

A Pleredze - darba nevalstiskaja sektora



Ko veletos risinat Memoranda
padome

A Veidot vienotu platformu visam ministrijam un
Ministru kabinetam sabiedriska apspriesana
nodotiem normativiem dokumentiem

A Uzsakt diskusijas par normativo dokumentu satura
iInformativo pieejamibu, lai tie ir saprotami katram
Latvijas iedzivotajam un NVO

A Veicinat plasaku NVO loka iesaistities dokumentu
apspriesana



Ceru uz jusu
atbalstu!



