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Ar S0 izvirzam Mikus Zelmena kandidatiiru Memoranda padomes locekla postenim.

So kandidatiiru izvirza Latvijas Kvalitates biedriba. Latvijas Kvalitates biedribas
darbibas joma ir kompetencu attistiSana ar organizaciju parvaldibas sisttmam un parvaldibu
kopuma saistitos jautajumos, uzlabojot personu un organizaciju konkurétsp&ju un sabiedribas
lidzdalibas veicinasSana Latvijas ilgtsp€&jigai attistibai.

Mikus Zelmena pamata darba pieredze ped€jos vairak ka divdesmit gadus ir
organizaciju vadibas jautajumi, vadibas konsultacijas, inovacijas, procesu sakartoSana,
attistiSana, pieredze aptver daudz dazadas nozares t.sk. valsts un paSvaldibu iestades un ar
tam saistitos jautajumus. Mikus Zelmenis kops 2017. gada ir Latvijas Kvalitates biedribas
valdes priekssedeta;s.

Kandidats daudzus gadus ir aktivi lidzdarbojies Memoranda padomé notiekoSajam, ir
klatiené apmeklgjis lielu dalu s€zu. Ka Memoranda padomes parstavis jau Sobrid darbojas
Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda Uzraudzibas apakSkomitejas:
Pétniecibas, tehnologiju attistibas un inovaciju, Mazo un vidéjo komersantu konkurétsp&jas
un llgtsp€jigas transporta sist€mas apakSkomitejas. Piedalijas Nacionala attistibas plana
2021.-2027. gadam (NAP2027) sagatavosana. Darbojas programmas ‘“lzaugsme un
nodarbinatiba” 3.4.2. specifiska atbalsta mérkim “Valsts parvaldes profesionala pilnveide
labaka tiesiska reguléjuma izstradeé mazo un vidéjo komersantu atbalsta, korupcijas
noversanas un &nu ekonomikas mazinasanas jomas” uzraudzibas padomg.

Ar cienu,

Mikus Zelmenis
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